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ACCIONES ORIENTADAS A LA COMUNIDAD: 
TRIVENTO EN EL CONTEXTO DE LA 
PANDEMIA

Meta 11.5 De aquí a 2030, reducir significativamente el número de muertes causadas por 
los desastres, incluidos los relacionados con el agua, y de personas afectadas por ellos, y 
reducir considerablemente las pérdidas económicas directas provocadas por los desastres en 
comparación con el producto interno bruto mundial, haciendo especial hincapié en la protección 
de los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad.

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Objetivo
Lograr que las ciudades 
y los asentamientos 
humanos sean inclusivos, 
seguros, resilientes y 
sostenibles.

Palabras 
Clave:

#COVID19, #Saludybienestar, #comunidad, 
#ODS11

Tipo de Iniciativa
Política empresaria 

Localización:
• Provincia: Mendoza, fueron 

alcanzados todos los centros 

operativos en los diferentes 

departamentos de la provincia 

(viñedos, bodegas y planta de 

fraccionamiento)

Orientación:
• Comunidad

ODS Conexos:
ODS 2 Hambre Cero
ODS 3 Salud y Bienestar
ODS 17 Alianzas Estratégicas
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La pandemia de COVID-19 nos presentó un inédito escenario 
de incertidumbre y de vulnerabilidad con enormes desafíos 
para la gestión del negocio. A su vez, puso a prueba nuestra 
capacidad de respuesta y visibilizó la necesidad imperiosa 
de actuar de forma responsable para la protección de los 
derechos de las personas.

Desde Trivento trabajamos en forma multidimensional en 
este contexto de crisis.  Bajo una perspectiva de debida 
diligencia nuestros esfuerzos se centraron en asegurar 
fundamentalmente la salud de nuestros colaboradores y sus 
familias y la continuidad del negocio; para proteger el empleo 
y los derechos humanos de los colaboradores; proteger a 
nuestra cadena de valor; asegurar el suministro y la salud de 
nuestros clientes; la asistencia a nuestra comunidad local; y 
el acompañamiento a las acciones del Estado.

Adicionalmente a nuestro compromiso permanente con 
la Agenda 2030, la respuesta de Trivento a la pandemia 
de COVID19 se enmarcó y orientó hacia los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible con foco en: Salud y Bienestar, Trabajo 
Decente y Crecimiento Económico, y Alianzas para lograr 
Objetivos.

Las prioridades de Trivento frente a la pandemia fueron:

• Asegurar la salud y seguridad de nuestros colaboradores y 
sus familias

• Proteger el empleo y nuestra cadena de valor

• Asistir a la comunidad local

• Acompañar y apoyar las acciones del Estado

RESUMEN 
EJECUTIVO
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DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA
Sentimos la obligación social de ir más allá de elaborar 
vinos. Asumimos un compromiso con los colaboradores 
y sus familias, con la cadena de abastecimiento hasta el 
consumidor que nos elige y con la comunidad en la que 
estamos inmersos. Y debemos fortalecerlo hoy más que 
nunca. 

En ese sentido creamos y reforzamos alianzas con diferentes 
actores de nuestra comunidad para poder colaborar en esta 
crisis más allá del negocio:

Alianzas & Asistencia
Inversión Social

Entregamos viandas al comedor Kairos, ubicado en el departamento de Maipú donde se ubica nuestra principal 

operación.

Entregamos alcohol vínico de 96° a diferentes entidades gubernamentales.

Comprados barbijos a la cooperativa La Rañatela, taller que emplea a personas con discapacidad.

Aportamos recursos para donar Centros de Aislamiento Hospitalario para reforzar el sistema de salud de la provincia 

de Mendoza, como miembros del Consejo Empresario Mendocino. 

Somos sponsor de Brindar (www.brindar.org) que recauda fondos para adquirir equipamiento médico para 

hospitales.

Prestamos una fumigadora de 25.000 litros a la Municipalidad de Maipú.

Continuidad de Programas
y Becas

Mantenemos activas las Becas de estudio otorgadas por FonBec a estudiantes de alto rendimiento y bajos recursos 

económicos de la comunidad
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Contribución de la iniciativa al ODS 
correspondiente
Se trata de una acción a corto y mediano y largo plazo.

INDICADORES
Alianzas & Asistencia Inversión Social
Entregamos 10500 viandas al comedor Kairos

Entregamos alcohol de 96° para producir alcohol en gel y 
sanitizantes: 

• 3000 litros a la Municipalidad de Maipú
• 3254 litros a la Municipalidad de San Martín
• 3212 litros al Ministerio de Salud de la Provincia de Mendoza 

31000 barbijos comprados a la cooperativa La Rañatela.

Dos Centros de Aislamiento Hospitalario entregados al 
Ministerio de Salud, Desarrollo Social y Deporte de la provincia 
de Mendoza. Las mismas se ubicaron en los distritos de 
Ugarteche y San Rafael. La dimensión de cada permite una 
configuración de un núcleo sanitario con 4 baños, 1 enfermería, 
1 office y 16 camas.

Prestamos una fumigadora de 25.000 litros a la Municipalidad 
de Maipú.

Continuidad de Programas y Becas
50 becas de estudio fueron otorgadas a través FonBec a 
estudiantes de alto rendimiento y bajos recursos económicos 
de la comunidad
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Creamos y reforzamos alianzas 
con diferentes actores de nuestra 

comunidad para poder colaborar en esta 
crisis más allá del negocio.

Alianzas Estratégicas 
• Privadas        
• Públicas Provinciales
• Públicas Municipales
• Organizaciones de la sociedad 

civil

TECNOTAR: producción de alcohol 
a partir de derivados vínicos

Municipalidad de Maipú, de San 
Martín y Ministerio de Salud, 
Desarrollo Social y Deportes de la 
Provincia de Mendoza: recepción 
de alcohol de 96° para producir 
alcohol en gel y alcohol a 70° para 
utilizar en los centros sanitarios y 
la comunidad.

Comedor Kairos: recepción de 
viandas entregadas por Trivento a 
través del servicio de comidas de 
la empresa.

La Rañatela: taller que emplea 
personas con discapacidad, 
confección de barbijos para los 
colaboradores

FonBec: ONG que entrega 
becas y realiza el seguimiento a 
estudiantes de alto rendimiento y 
bajo recursos.

• CEM: Centro Empresario de 
Mendoza.
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COPYRIGHT 2020

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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